RAPPORT ANNUEL CONSEIL D’ETABLISSEMENT DE L’ECOLE EMILE-NELLIGAN

2016-2017

MEMBRES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Parents

Vincent Francou Président, trésorier

Jessica Houde-Woytiuk

Julie Letendre Représentante OPP, comptes rendus
Anne-Marie Manoukian

Xiao Qi Fan

Philippe Rivest Représentant CRPRO

Christine Tellier Vice-présidente

Personnel école

Josée Bélanger

Chantal Boucher

Steve Carignan

Joélle Charron

Isabelle Claveau * Directrice adjointe
Genevieve Laberge

Nathalie Lague

Léa Nsouli
Manon Ostiguy * Directrice
*Aucun droit de vote
NOMBRE DE SEANCES
Ordinaires 7

Extraordinaires 0
Ajournements 0

+ Ecoles associées.
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APERCU DES PRINCIPAUX DOSSIERS TRAITES

- Participation aux projets - “Ecole en forme et en santé” et “Aide
aux devoirs”

+ Activités parascolaires - approbation des activités offertes pour
2016-2017

+ Liste des fournitures scolaires et du matériel didactique -
approbation des fournitures et du matériel pour 2017-2018

+ Grille matiéres - approbation des heures consacrées a chaque
matiéere pour 2017-2018

+ Budgets 2017-2018 - adoption du budget 2017-2018

« Campagnes de financement - Approbation

+ Activités intégrées - approbation des activités offertes pour
2017-2018

+ Plan de lutte contre I'intimidation et la violence (Loi 56) —
Approbation du bilan 2016-2017

+ Service de garde - révision annuelle des régles de
fonctionnement du service de garde et de surveillance des
dineurs et approbation des sorties pour 2017-2018

+ Critéres de sélection pour la direction d’école — révision et
soumission des compétences recherchées pour la direction de
notre école

+ Objectifs, principes et critéres de répartitions des allocations
entre les établissements de la CSMB - consultation

+ Traiteur Félix — Approbation du renouvellement du contrat de
service

+ Redécoupage scolaire — Consultation des parents et
recommandations a la CSMB
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* UNESCO
Associated Schools
Canada

Principaux moyens utilisés pour informer la Livres pour la bibliotheque —mesure MEESR 1000 1000
, , . Dictée PGL - part des enseignants 2 000 1091
communauté que dessert I'école des services qu’elle :
Fondation PGL - don 2 000 1259
Offre (art. 83 L.I.P.) Féte des ﬁnissants 435 435
Communiqués aux parents envoyés par I'entremise des éleves, par TOTAL DES DEPENSES 25935 21121
courriel et affichés sur le site web de I'école
| SOLDE - A transférer en 2017-2018 | | 2230
Bilan des campagnes de financement
REVENUS Bilan du budget de fonctionnement du conseil
CAMPAGNES DE FINANCEMENT p -
PREVISIONS REELS d’établissement
Surplus 2015-2016 Z
urplus : 1198 1198 REVENUS | DEPENSES
Magasin scolaire 6 000 5077 Allocation conseil d'établissement 375
Campagne de financement Humeur 8 000 5654 Honoraires 42
Dictée PGL 4000 2 350 Frais de réception 139
Pizza + TCBY 8 000 8262 Imputation interne 194
Dons 345 TOTAL 375 375
Ristoune "La pomme verte" 138 138 SOMLDIE L
Sirop d'érable 500 327
TOTAL DES REVENUS 27 836 23351
DEPENSES
PROIJETS p p
PREVISIONS REELS
Activités de la rentrée scolaire 2 000 1286
Edugrimpe (balance payée par les parents) 3000 3000
Activités de fin d’étape (2 X 2000S) 4000 2106
Projet « M’as-tu lu » 3500 3000
Activités de la fin d’année 5 000 4944
lelre's C')U jeux 100S x 25 enseignants + 3000 3000
spécialistes




